关于加强对病假管理的通知

各科室：

为进一步规范和完善我院病假请假流程和手续，根据《职工各种休假管理制度》，结合《关于对职工休假实施岗位统筹管理的规定》，现要求申请病假人员请假时提供就诊相关检查报告或住院病历等依据，以及我院相关科室开具的诊断书（经治医生、科主任、门诊部主任三方签字，加盖门诊诊断专用章），到人力资源部办理请假手续，请病假一个月以上职工需专家会诊后方可办理请假手续。同时，要求各科室及时履行请销假手续，如不按时销假，将按照医院相关规定予以处罚。希望各科室领导高度重视，认真传达到每位职工，保证职工严格执行我院请销假制度。
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